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REPERTORIO N° 2526/2006,«

COMPLEMENTACION DE ESCRITURA PUBLICA DFE
CONSTITUCION

CORPORACION

DE EMPRESARIOS DEL MAIPO
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EN BANTIAGO DE CHILE, a diez de Agosto de dos mil
seis, ante mi, anie mi, lvan® Tamargo Barros
Abogado, Notarieo Titular de la Quincuagésima Primera
Notaria de Santiago, con oficio en Av. Once de
Septiembre, Comuna de Santiago, Regién Metropolitana,
coemparceen, comparece: don RENE LUIS NUNEZ AVILA,
chileno, casado, abogado, cédula nacional de identidad
numers diez millones novecientos diecisiete mil
trescientoes ochenta y uno guiéon nueve, y donia MARIA
PIA RICHASSE ACEVEDO, chilena, casada, abogada,
cedula nacional de identidad numero catorce millones
doscientos ochenta y cuatro mil seiscientos cuarenta
guion tres, ambos actuando en representacion de la

CORPORACION DE EMPRESARIOS DEL MAIPO en

formacién, ambos domiciliados en Huérfanos ntmero
ochocientos treinta y cinco, oficina ochocientos uno,
Santiago, qﬁitznes acreditan sus identidades con las
cédulas mencmn das y exponen: Que debidamente
facultados para ello, vienen en otorgar la presente
escritura complementaria de la escritura de Constitucién
de la Corporacidén de Empresarios del Maipo.- PRIMEROG:
Gue por escritura publica de fecha siete de noviem'i)rc

del ano dos mil cinco se redujo a escritura
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Acta de Constitucion de la Corporacion de Empresarios
del Maipo, corporacion de beneficiencia, sin fines de
lucre, constituida de conformidad a lo cstablecido en el
Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero del Codigo
Civil, - BEGUNDO: De conformidad al procedimicnto
contemplado en la Ley, con fecha veintinueve de
Noviembre del afic dos mil cinco se solicité al Ministerio
de Justicia la concesion de personalidad juridica a la
Corporaciéon  ya senalada.- TERCERQ: Por informe
numero  cero  cerc  cero  sesenta y nueve, de fecha
dicciseis de Enero de dos mil seis, se formularon reparos
al Estatuto de la Corporacién en los articulos Secgundo,
Quinte, $Séptimo, Décimo, Décimo Primero, Décimo
Scegundo, Décimo Tercero, Décimo Cuarto, décimo
Quinto, Décimo Sexto, Décimo Séptimo, Décimo Octavo,
Décimo Noveno, Vigésimo, Vigeésimo Primero, Vigésimo
Segundo, Vigésimo Tercero, Vigésimo Sexlo, Vigésimo
Scéptimo, Trigésimo, Trigésimo Scgundo, Trigésimo
Tercere, Trigésimo Cuarte, Trigésimo Quinto, Trigésimo
Sexto, Trigésimo Séptimo, Trigésimo Gctavo,
Cuadragésimo, Cuadragésimo Primero, Cuadragésimo
Segundo, Cuadragésimo Tercero. Estos reparos deben ser
subsanados para que el Ministerio de Justicia acceda a
conceder la personalidad juridica.- CUARTO: Dando
cumplimiento al requerimiento del Ministerio de Justicia
segun informe del Consejo de Defensa del Estado, por
escritura publica de fecha cinco de Mayo de dos mil seis,
se redujo a escritura publica la Complementacion de la
escritura publica de Constitucién de la Corporacion de
Empresarios del Maipo a objeto de subsanar los reparos
antes senalados. QUINTO: Posteriormente, por informe
nimero cero cero ochocientos cinco, de fecha catorce de
Julio de dous mil seis, se formularon nuecvos reparos a la
Complementacion de la escritura publica de Constitucion
Estatuto de la Corporacién de Empresarios del Maipo en
los articules Décimo Tercero, Décimo Quinto, Décimo
Noveno, Vigesimo Primero, Vigésimo Sexto, Trigésimo,

Trigésimo Tercero y Trigésimo Séptimo. Fstos reparos
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deben ser subsanados para gue el Ministerio de Justicia
acceda a conceder la personalidad juridica.- SEXTO:
Daudo cumplimiento al requerimiento del Ministerio de
Justicia segun informe del Consejo de Defensa del
Lstado por la presente escritura complementaria se
subsanan los reparos efectuados en los siguientes
términos: Umoj Kl articulo Décimoe Tercero se reemplaza
por el siguiente: "TARTICULO DECIMO TERCERO: EI

Tribunal de Disciplina de que trata el Titulo Octave de

tstos Estatutos podra sancionar a los socios por las
faltas v transgresiones que cometan, séle con alguna de
las siguienties medidas disciplinarias: a) Amonestacion
verbal,, b} Amonestacién por escrito; e} Privacién hasta
por tres meses de todos los beneficios que otorgue la
Corporacion; d) Suspensién, basada en las siguientes
causases: Umno} Hasta por ires meses de todos los
derechos en la Corporacion por incumplimiento de las
obligaciones prescritas en el artieulo décimao, lctras b) ¥
d}; Des) Por atrasos de mas de noventa dias en el
cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para con
la Corporacion; suspension que cesara de inmediato al
cumplir la obligacién morosa: Tres}) Tratandose de
inasistencias a reuniones se aplicara la suspension
[rente a ires inasistencias injustificadas, dentro del ano
calendario.- Durante la suspension, ¢l socio afectado no
podra hacer uso de ninguno de sus derechos, salvo que
el Tribunal de Disciplina haya deferminado los detrechos
v benclicios respecto de los cuales queda suspendido, la
cual durard el plazo maximo de tres meses.- e}
Expulsién, basada c¢n las siguientes causases: Uno}
Incumplimiento de obligaciones pecuniarias para con la

Corporacién durante scis meses consecutlivos, va sean

¢stas cuotas ordinarias o extraordinarias; Dos) Por

causar grave dano de palabra o por cscrito
intereses de la Corporacién. El dafio debe hab
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comprobado por medias incuestionables; Tres} Por haber
sulfrido ires suspensiones en sus dercchos de
conformidad a lo establecido en la letra d} de este
articulo, dentro del plazo de dos aftlos contados desde la
primera suspcension. La expulsion sera decretada por el
Tribunal de Disciplina mediante acuerdo de los dos
tercios dc¢ sus miembros.- El socio tieme derecho a ser
cido, presentar sus descargos v defenderse de la
acusacion gue se formule en su contra, antes de gue el
Tribunal de Disciplina se pronuncie sobre la medida de
expulsidon.- De dicha medida el interesado podra apelar
dentro de los treinta dias desde que se le notifico por
carta certiticada, a la Asamblea General, la que podra
ratificar el acuerdo del Tribunal de Disciplina, por los
dos tercios de los miembros activos que concurran en
primera citacion. No adaptandose dicho acuerdo en la
forma senalada, la medida quedara sin efecto y el
micmbro volveréd a gozar de todos sus dercchos.- Se
entendera por practicada la notificacién mediante
carta certificada, al tercer dia de depositada la carta
en la Oficina de Correos”.- Dos) En el articuleo Décimo
Quinte inciso final, se reemplazan las palabras “Estas
Asambleas” por *“Las Asambleas Generales, ya sean
Ordinarias o Extraordinarias”.- A su vez, al final del
misimo Inciso, se eliminan las palabras “tanto en las
Asambleas Generales Ordinarias COmao
Extraordinarias”.- Por lo tanto, el articulo Décimo
Quinto se reemplaza por el siguiente: ARTICULO DECIMO

QUINTO: L.a Asamblea General es la primera autoridad de
la Corporacién y representa al conjunto de sus socios
aclivos. Sus acuerdos obliyan a los miembros presentes Yy
ausentes, siempre que hubieren side adoptados en la
Jorma establecida por estos Estatutos y no Afﬁeren
contrarios a las leyes y reglamentos. Habrd Asambleus
Generales Ordinarias y Extraordinurias. Las Asambleas
Generales, ya sean Ordinarias o Extraordinarias, serdn

presididas por el Presidente de la Corporacion y actuard
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como Secretario el que lo sea del directorio o las

personas

gque hagan sus verces.- Tres}) En el articule Décimo
Noveno se elimina el inciso que expresa “En el evento
gue concurran a la Asamblea todos los socios, no sera
necesario acreditar la publicacién del aviso” - A s
vez, e¢n el incisg siguiente, debe reemplazarse las
palabras, “Ademiés, en el caso de reunirse la totalidad
de los socios activos?”, por “En el evento gque
concurran a la Asamblea todos los socios activos” -

Por lo tanto, el articulo Décimo Noveno se reemplaza por

el siguiente: ARTICULO DECIMO NOVENO: Las citaciones

a las Asambleas Generales se haran por carta certificada
enviada con diez dias de anticipacién a lo menos, a los
domicilics que los miembros tengan registrados en la
Corporacién. Il plaze mdximo de anticipacion para enviar
la carta certificada serd de sesenta dias corridos. Deberd
publicarse ademds con cinco dias de anticipacién, a lo
menos Yy con no mas de wveinte al dia fijado para la
Asambliea, un aviso por una vez en un diario del lugar en
que tiene su domicilio la entidad, o de la capital de la
Region si en aquella no lo hubiere. En todos ellos se
indicara el dia, lugar, hora Yy objeto de reunién. En el
evento que concurran a la Asamblea todos los socios
activoes de la Corporacién, éstos podran celebrar
validamente una Asamblea general, aun cuando no se
hayan cumplido las formalidades de citacidén. Fl exiravio
de las cartas o circulares de citacién no serdn causal de
nulidad de la misma.- No podra citarse por la misma carta
ni por mismo aviso para una segunda reunion, cuando por
falta de quorum no se lleve a efecto la primer:a. A la carta
certificada en que se cite a Asamblea General Ordinaria,
se adjuntarda un ejemplar de la memoria y balance anual,

sobre lo que corresponda pronunciarse, asi como del

ey

- . . N i o~ P
informe de la auditoria externa, cuando se haya efe
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dicha auditoria. Cuatro) En el articulo Vigésimo Primero
se climina ¢l inciso final. Por lo tanto, el articuloe
Vigésimo Primero sc reemplaza  por el siguiente:

ARTICULO VIGESIMOQ PRIMERQO: Cada socio activo tendrda

derecho a un voto pudiendo delegarlo en otro socio
mediante una simple carta poder. Cada miembro activo
s6lo podréd representiar a un socio. Los poderes serdn
calificados por el Secretario del Directorio. Cince}l En el
articule Vigésimo Sexto se eliminan las palabras “por el
lapso de tres meses®, que aparecen después de “para el
desempefio de su cargo”.- A su vez, debe agregarse como
inciso scgundo del articulo, la siguiente disposicion: “Se
entiende que ia ausencia o la imposibilidad
constituyen c¢ausal de vacancia en el cargo de
Director, cuando se extienden por un lapso superior a
tres meses”.- Por lo tanio, el articulo Vigésimo Sexto se

reemplaza por el siguiente: ARTICULO VIGESIMO

SEXTO: En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia,
destifucion o imposibilidad de un Director para el
desempeno de su cargo, el Directorio le nombrard un
reemplazanle que durard en sus funciones sélo el tiempo
que  falte para completar su periodo al Director
reemplazado.-Se entiende que la ausencida o la
imposibilidad constituyen causal de vacancia en el Cargo
de Director, cuando se extienden por un lapso superior «
tres meses. Beis} En cl articulo Trigésimo, letra i}, se
agrega al final de la misma, los términos “y aplicar las
sanciones previstas en los estatutos, de acuerdo =al
procedimiente establecido en ellos”.- Atendido lo
expuesto, en la letra jj del presente articulo, se eliminan
los términos transcritos. Por lo tante el articulo

Trigesimo se eemplaza por el siguiente: ARTICULQO

TRIGESIMG: i Directorio tendra las siguientes
atribuciones y deberes: «a) dirigir y administrar la
Corporacion con las mdas amplias facullades, sin otira
limitacion que lu que emane de las facultades reservadas

a las Asambleas Generales y de las gue provengan de

Pagina 6 de 6



IVAN TAMARGO BARROS
MOTAR PURLICO
T NOTARIA, FONO: 23312152 3330916
Avda. H de Sepliemine NY 2035, Prowidencia
SANTIAGO DB CHILE

disposiciones legales; B} administrar los bienes de la

corporacicén  con  las mdas amplias facultades y sin
fimitacién de ninguna especie, salvo aqguellas seraladas
en el pdrrafo precedente; ¢} fijar la oportunidad en que se
celebrardn  sus sesiones ordinarias; d} acordar en
sesiones a las que asistiran a lo menos, dos tercios de fos
Directores y con voto conforme de por lo menocs dos tercios
de ellos: 1. el nombramiento Yy remocion del Gerente
General; 2. la compra, venta o permuta de bienes muebles;
3. constituir prendas para garantizar créditos fomados a
favor de lIa Corporacién, y; 4. la cesién, venta,
transferencia, permuta o enajenacién a cualguier titulo de
los  estudios, investigaciones o proyeclios ordenadas,
Jinanciados o patrocinados por la Corporacion., e) citar a
la Asamblea general Ordinaria Yy a las Extraordinarias
cuando sean necesarias, o cuando lo soliciten por escrito
la tercera parte de los socios de la Corporaciéon,
indicando objetives especificos en la solicitud; f) cumplir
los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias; g) someter a la aprobacién
de la Asamblea General los reglamentos gue sea necesario
dictar para el funcionamiento de la corporacién y todos
aquellos negocios o asunios gue estime necesarios; hj
rendir cuenta anualmente de la marcha de la Corporacidn
a la Asamblea General Ordinaria, la cual deberd
celebrarse en el primer cuatrimesire del afio, segun lo
dispuesto en el articulo dieciséis. En dicha asambliea
deberd presentar a consideracién de {os socios el Balance
Yy Memoria correspondiente al respectivo ejercicio. El
ejercicio comprenderd el periodo que media entre el dia
primero de enero y lreinta y uno de diciembre del ano
inmediatamente anterior; i} wvigilar el cumplimiento, por

parte de los socies, de sus obligaciones para

o
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Corporacion y aplicar las sanciones previstas en los
estatulos, de acuerdo al procedimiento establecido en
ellos;; j} resolver, conforme a estos estatutos, acerca de la
suspensién de los socios, y tomar conocimiento acerca de
la renuncia de los mismos; k} proponer las reformas que
estime conveniente introducir a estos estatlutos, y;, 1}
delegar en uno o mds directores o en el gerente general,
sdélo las alribuciones necesarias para ejecutar las medidas
econdémicas que el directorio acuerde y las que requiera la
organizacidn administrativa interna de la institucion., Rl
directorio podra conferir poderes especiales para asuntos
determinados, cuando ello sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones. Sélo por acuerdo de una
Asamblea Generul Extraordinaria de socics se podra
enajenar, wvender, hipotecar los bienes raices de la
Caorporacian. Sicte) En el articulo 7[‘1‘igésirﬁo Tercero se
hacen las siguientes modificaciones: a} En cl inciso
lercero, se reemplazan los t{érminos “El Secretario
Ejecutivo podrd ser remunerado por las funciones que
desempene en la misma en la medida gque no sea miembro
del Directorio y se adopten las medidas que aseguren gue
se trata de funciones efectivamente desempenadas, tiempo
compromeltido en éstas y monto de la retribucién.”, por “8i
un socio de la Corporacién es designado Secretario
Ejecutive, también podrd ser remunerade por las
funciones que desempefie en la misma en la medida
que ne sed miembro del Directorio y se adopten las
medidas que daseguren que se trata de Junciones
efectivamente desempediadas, tiempo comprometido
en éstas y monto de la retribucién”. b} Se aclara cl
inciso flinal, en el cual se establece que no procede el
pago de remuneracioncs a los socios de la Corpora-ci()n,
por las funciones que desempeien en la misma,
acogicndo el criterio minoritario del Consejo de Defensa
del Lstado segin su informe numere cero cero cero
setenta y nuceve de fecha diecisédis de Enero de dos mil

scis. Se precisa que el Seccretario Ejecutive no sera
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socio. Por lo tanio, el articulo Trigésimo Tercero se

reempiaza  por el  siguiente: ARTICULO TRIGESIMO

TERCERO: el Secretario Ejecutive {gerente general) es un
Juncionario de la entidad que ejercerd las funciones
especificas qgue se le otorguen para cada caso en
particular. Asimismo, podrad ejecutar los acuerdos de las
Asambleas Generales o del Directoria, sélo en los casos en
que se le haya otorgado un poder especial, para un asunto
determinado. Si un socio de la Corporacién es designado
Sccretario Ejecutivo, también podra ser remunerado por
las funcicnes que desempefie en la misma, en la medida
que no sea miembro del Directoric y se adopten las
medidas que aseguren que se trata de funciones
efectivamente desempenadas, tiempo compromelido en
éstas y monto de la retribucién, Estas medidas de
resguardos pueden ser la existencia de un contrato de
trabajo o un convenio de honorarios, como asimismo, la
obligacion del Directorio, de dar cuenta ante la Asamblea
(General sobre el particular. Gchol En el articule
Trigésimo Séptimo se eliminan los términos “por el lapso
de ires meses”, que aparecen después de “para el
desempefio del cargo”.- A su vez, se agrega como inciso
segundo, del articulo, la siguicente disposicion: “Se
entiende gue ia ausencia o fa imposibilidad
constituyen causal de vacamnecia en el cargo de
miembro del Tribunal de Disciplina, c¢uando se
extiende por un lapso superior a tres meses”. Por lo
tante, el articulo Trigésimo Séptimo se reemplaza por ¢l

siguiente: ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: En caso de

ausencia, Jallecimiento, renuncia, imposibilidad O
destitucion de alguno de los miembros del Tribunal de
Disciplina para el desempeiio del cargo, el Directorio le

nombrard un reemplazante que durard en sus funciones

sdio el tiempo que falte para completar su peri:‘;}g}%ﬁ\
; ) L
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miembro del Tribunal reemplazado.- Se entiende que la
ausencia o la imposibilidad constituyen causal de
vacancia en el cargo de miembro del Tribunal de
Disciplina, cuando se extiende por un lapso superior a
tres meses. QUINTO: El poder de don RENE LUIS NUNEZ
AVILA y de dofia MARIA PIA RICHASSE ACEVEDO para
Comparecer por esta Corporacion, otorgando la presente
cscritura, consta del articulo tercero transitorio de los
cstatutos de la Corporacién que sc complementan,
reducidos a escritura publica con fecha siete de
voviembre del afo dos mil cinco, en la Nolaria de
santiago de dm} Ilvan Tamargo Barros.- Previa leclura,

Brma los (‘Umpdrcucntcs con la luncionaria de ecsta

Notaria

dona ’i*idwa arolxnd Rivera Carrefic.- Se da

Copla., -
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